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Wat heb je?
 

Een afgeronde pabo-opleiding (diploma)●

Je bent pedagogisch sterk en hebt affiniteit met de Kanjertraining.●

Je bent flexibel, creatief en kunt goed samenwerken in een team.●

Je hebt een passie voor onderwijs en een hart voor onze leerlingen.●

Je hebt hoge verwachtingen van onze leerlingen en je stimuleert hen om hun talenten te

ontwikkelen.

 

●

Wat krijg je?
 
We bieden je een dienstverband van 0,6-1,0fte uur.

Werken volgens de methodiek van de Kanjertraining (is een pré)●

Werken met de dynamische schooldag waarin bewegend leren een belangrijke rol speelt.●

Je geeft goed gestructureerd les en je vindt kwaliteit belangrijk. 

 

●

Wat kun je?
 
Een sterk pedagogisch klimaat met de Kanjertraining als leidraad.

Een team dat zich richt op constante verbetering van de onderwijskwaliteit.●

Een inspirerende werkomgeving waar jouw inbreng en creativiteit gewaardeerd worden.●

Mogelijkheden voor professionele ontwikkeling en groei.●

We bieden je een dienstverband van 0,6-1,0 FTE (In overleg)●

Jouw opleiding, kennis en ervaring bepalen je salaris. Deze functie is ingeschaald op

maximaal € 5277,00 op basis van 40 uur per week, conform de CAO PO

●

Je krijgt een eindejaarsuitkering van 8,33%.●

Per jaar heb je recht op ruim 10 weken aan verlofuren, om precies te zijn 428 uur op basis

van 40 uur. 

●

Je bouwt pensioen op via het pensioenfonds ABP.●

Om je verder te ontwikkelen krijg je een individueel PDI-budget van € 525,00 per jaar.●

Wil je op de fiets naar school? Dan mag je deelnemen aan de fiscale fiets-privé-regeling.●

Mogelijkheid tot het aanvragen van een Rotterdampas.●

 
Extra info
 
Vacature: Bevoegde Leerkracht Groep 1/2
Locatie: Openbare Basisschool de Toermalijn, Rotterdam Zuid
Over ons: Openbare Basisschool de Toermalijn is een levendige school in Rotterdam Zuid waar
iedereen welkom is en gelijke kansen krijgt. Onze missie is om vanuit een veilig en positief
pedagogisch klimaat kwaliteitsonderwijs te bieden, met nadruk op basisvaardigheden en
talentontwikkeling. We streven ernaar om leerlingen te laten groeien tot zelfstandige en
verantwoordelijke burgers in onze diverse samenleving. 
Ons motto is: Hand in hand werken aan ieder talent! 
Talentontwikkeling: Naast de basisvaardigheden bieden wij leerlingen de mogelijkheid om hun
talenten te ontwikkelen. Dit omvat creatieve, muzikale en sportieve talenten, maar ook interesses in
techniek, filosoferen en debatteren. We stimuleren verdieping op onderwerpen zoals gezond eten
en een gezonde leefstijl. Door deze brede aanpak kunnen leerlingen hun passies ontdekken en
hun vaardigheden verder ontwikkelen.
Groeikracht Methodiek: Bij de Toermalijn werken we met de Groeikracht-methodiek, die zich richt
op het ondersteunen van leerkrachten in hun professionele handelen. Deze methodiek biedt
leerkrachten tijd, kennis en kunde om vanuit hun eigen praktijk en ambitie te starten en kennis uit
onderzoek effectief toe te passen. Hierdoor kunnen leerkrachten zelf – bottom-up – werken aan de
verbetering van het onderwijs en bijdragen aan een onderzoeks- en verbetercultuur op school.
Obs de Toermalijn zit op loopafstand van metrostation Slinge (5 minuten lopen)



Je komt in een gezellig en enthousiast team. Humor en relativeringsvermogen vinden we
belangrijk. We hebben oog voor talentontwikkeling van onze leerlingen én voor onszelf. 
Herken je jezelf in onze vacature? Reageer dan snel!  We kijken uit naar je reactie!
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