Intern Begeleider/Leerkracht

Wat heb je?

Een pabo-diploma en bij voorkeur een afgeronde opleiding tot intern begeleider of bereid zijn
om een |B-opleiding te volgen;

Meerdere jaren ervaring in het (speciaal)onderwijs;

Affiniteit voor de ZML-doelgroep en passie voor het vak;

Je bent sociaal, enthousiast en gedreven, je toont initiatief;

Je staat open voor verschillende inzichten en hebt een professionele houding binnen en
buiten het team;

Je bent bij voorkeur 4 dagen per week beschikbaar om ons team te versterken.

Wat krijg je?

.

.

We bieden je een jaarcontract met uitzicht op een vaste aanstelling bij goed functioneren;
Twee dagen als intern begeleider en 1 of 2 dagen als leerkracht voor de groep;
Arbeidsvoorwaarden conform de cao PO, inschaling in schaal LD;

Naast goede arbeidsvoorwaarden kom je in een divers en collegiaal team en krijg je bij ons
de kans om je volop te ontwikkelen;

Je draagt bij aan de groei en ontwikkeling van leerlingen met specifieke

ondersteuningsbehoeften. Onze leerlingen zijn speciaal en dat vraagt om maatwerk.

Wat kun je?

.

.

Je neemt deel aan het CVB team;

Je ondersteunt en begeleidt de leerkrachten bij het opstellen en uitvoeren van OPP’s,
samenwerken in de groep, klassenmanagement, activerende directe instructie model, leren
leren en doorgaande leerlijnen;

Bewaken en borgen van de leerprocessen, inzet methodes en analyseren van
leeropbrengsten;

Je kunt goed afstemmen en samenwerken binnen een dynamisch en divers team;

Je kunt een voortrekkersrol innemen de momenten dat dit nodig is.

Extra info

Zie jij aansluiting met ons verhaal? Enthousiast of nieuwsgierig geworden? Leuk! Stuur dan je C.V.
en motivatie via de groene sollicitatieknop. Voor meer informatie of vragenkun je bellen met
Lennart Zwijnenburg locatiedirecteur (010-4291587).

Acquisitie wordt niet op prijs gesteld



	Intern Begeleider/Leerkracht
	Intern Begeleider/Leerkracht


