
Leerkracht MB/BB

Wat heb je?
 

Passie voor onderwijs en de inzet om het beste uit elk kind te halen.●

Bereidheid om te werken met het Goud programma en je verder te ontwikkelen.●

Relevante onderwijskwalificatie en ervaring in het basisonderwijs.●

Samenwerkingsgerichtheid in een enthousiast en professioneel team.●

Een hart voor onze leerlingen en een passie voor onderwijs.●

Wat krijg je?
 

Een inspirerende werkomgeving met ruimte voor eigen inbreng●

Een betrokken en gezellig team van collega's.●

De mogelijkheid om je verder te ontwikkelen binnen het Goud programma.●

Een waardevolle bijdrage leveren aan de toekomst van onze leerlingen.●

Jouw opleiding, kennis en ervaring bepalen je salaris. Deze functie (LB) is ingeschaald op

maximaal € 5277,00 op basis van 40 uur per week, conform de CAO PO.

●

Een eindejaarsuitkering van 8,33%.●

Per jaar recht op ruim 10 weken aan verlofuren, om precies te zijn 428 uur op basis van 40

uur. Deze uren zijn verbonden aan de schoolvakanties van de leerlingen.

●

Pensioenopbouw via het pensioenfonds ABP.●

Een individueel PDI-budget van € 525,00 per jaar voor je verdere ontwikkeling.●

Deelname aan de fiscale fiets-privé-regeling als je op de fiets naar school wilt.●

Mogelijkheid tot het aanvragen van een Rotterdampas.●

 ●

Wat kun je?
 

Werken in een veilige, uitdagende en stimulerende leeromgeving waarin kinderen hun

talenten kunnen ontdekken en ontwikkelen.

●

Bijdragen aan kwalitatief hoogstaand onderwijs met behulp van het innovatieve Goud

programma.

●

Samenwerken met bevlogen leerkrachten die dagelijks streven naar het maximale uit ieder

kind te halen.

●

Ondersteuning bieden aan collega's en leerlingen om in hun kracht te staan.●

Extra info
 
Bij ons draait alles om het creëren van een veilige, uitdagende en stimulerende leeromgeving
waarin kinderen hun talenten kunnen ontdekken en ontwikkelen. Ons team van bevlogen
leerkrachten werkt dagelijks aan het bieden van kwalitatief hoogstaand onderwijs, waarbij we
gebruik maken van het innovatieve Goud programma. Dit concept helpt ons om het maximale uit
ieder kind te halen door bewezen onderwijsmethoden en biedt leerkrachten de ondersteuning die
ze nodig hebben om in hun kracht te staan.
Wij werken volgens het Goud schoolverbeteringsconcept, geïnspireerd door de Uncommon
Schools in Amerika. Dit programma zorgt voor een aanzienlijke kwaliteitsverbetering op alle
aspecten van het onderwijs en biedt kinderen de beste kansen om te groeien en te excelleren.
Ben jij die enthousiaste en gedreven leerkracht die graag het verschil maakt in het leven van
kinderen? Zoek je een inspirerende werkplek waar de ontwikkeling van elk kind centraal staat? Dan
is Obs De Bloementuin in Rotterdam Zuid de plek voor jou!
Interesse?
Wil jij deel uitmaken van ons team en bijdragen aan het succes van onze leerlingen? Neem dan
contact op met Souad Chouaibi via 010-4849093 of souad.chouaibi@stichtingboor.nl. We nodigen
je graag uit voor een kop koffie om de mogelijkheden bij Obs De Bloementuin te bespreken!
We kijken ernaar uit om je te ontmoeten! 
Obs De Bloementuin – Waar ontwikkeling en talent samenkomen.
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